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1. AZ ADATFELDOLGOZO MEGNEVEZESE:
Cégnév: Job Impulse Hungaria Kft
Székhely: 1051 Budapest, Bajcsy-Zs. ut 12.
Cégjegyzékszam: 01-09-193096

Addszam: 14884232-2-41

Képviseld: DR. Ulrich Langanke
Telefonszam:

Fax:

E-mail cim:

Honlap:

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozo)

2. ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az érintett személyes adatainak védelmére az Adatkezel6 megfeleld
informaciobiztonsagi szabalyozast tart hatalyban, amely leirja az adatbiztonsagi
alapelvek alkalmazasanak maédjait és feltételeit.

Az Adatfeldolgozo:

m az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérilés, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

m a személyes adatokat bizalmas adatként minésiti €s kezeli, a munkavallalékkal a
személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir eld,

m a személyes adatokhoz valé hozzaférést jogosultsagi szintek megadasaval
korlatozza.,

m az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el,

m az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan végzi,
amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott korulmeények kozott csak azon szemeélyek
férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatdsa érdekében erre szukséguk van,

m a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton
folytatott bejové és kimend kommunikacio ellenérzésérdl,

m biztositia az adatok és az azokat hordozé eszkdzok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

m A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes
ugyintéz6k férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkalgyi as egyéb személyes
adatokat tartalmaz¢ iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

3. AMEGBIZOK, MINT ADATKEZELOK NEVEBEN VEGZETT ADATKEZELESEK
3.1. Adatkezelés ado6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) Az Adatfeldolgozé az adatkezel6 toérvényben el6irt add és szamviteli
kotelezettségei teljesitése (konyvelés, adozas) céljabdl kezeli az adatkezelbvel
vevokent, szallitoként Uzleti kapcsolatba 1épd természetes személyek torvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adoérdl szélé 2017. évi
CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kulonosen: addszam, név, cim, adozasi



statusz, a szamvitelr6l szolé 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendelé szemeély vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazolé személy, valamint a szervezettdl fuggden az
ellenér alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizet6 alairasa, a személyi jovedelemadordl szold
1995. évi CXVII. toérvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama, Ostermeldi
igazolvany szama, adbazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama az adatkezel6vel fennalld jogviszony
idejéig.

3.2. Kifizet6i adatkezelés

(2) Az Adatfeldolgozé az adatkezelét terheld, torvényben el6irt add és
jarulékkotelezettségei teljesitése (ado-, addelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabol kezeli az adatkezel6
munkavallaléi, csaladtagjai, foglalkoztatottjai, onnan egyéb juttatasban részesulék —
adotorvényekben elbirt személyes adatait, akikkel az adatkezel6 kifizet6i (2017:CL.
torvény az adozas rendjérél (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kulon is kiemelve ebbdél: a természetes személy
természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonosito jelét,
tarsadalombiztositasi azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az adoétorvények
ehhez jogkovetkezményt fliznek, az Adatfeldolgozé kezelheti az érintett
munkavallalék egészségugyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./)
tagsagra vonatkozé adatokat ado és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ugyintézés) céljabdl.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama az adatkezel6vel fennallé jogviszony
idejéig.

Kelt, 20 ev ho nap

Adatfeldolgozé képviseldje



